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VISIONLIC 4

SEMINARINHALT

In diesem Seminar fir Fihrungskréfte lernen Sie die metho-
dischen Grundlagen von Leadership Intelligence®kennen, um

lhre eigene Organisation mit Zielen und Service Levels abzubil-

den und lhr Leadership Cockpit aufzubauen.

®  Llernen Sie, die Erfahrung und die Ideen lhrer Mitarbeiter
produktiv zu nutzen.

B Erfahren Sie, wie Sie das Fiihren lhrer Teams vereinfachen
und alle Mitarbeiter mit dem Erfolg des Unternehmens
verbinden.

B Erleben Sie, wie Ziele und Strategien klar formuliert und
systematisch umgesetzt werden.

Mit Leadership Intelligence kdnnen Sie:

Qualitative Ziele messbar formulieren

Gemeinsames Verstandnis erzeugen

Eigenverantwortung stérken

Interne Kommunikation verbessern

Mitgestaltung férdern

Motivation steigern

Ideen zur Verbesserung entwickeln

EINFACH FUHREN
MIT LEADERSHIP INTELLIGENCE®

Leadership Intelligence ist eine Fihrungsmethode, die konse-
quent die Prinzipien ,Fihren mit Zielen” und ,eigenverant-
wortliches Handeln” in der gesamten Organisation umsetzt.
Dazu werden konkret beschriebene Erfolgspotenziale in Form
von Zielzusténden formuliert und vereinbart. Zustandsprofile
machen es méglich, die Erreichung dieser qualitativen Zielzu-
stinde zu messen.

Jeder Zielinhaber gibt monatlich Feedback tber seine per-
sonliche Einschdtzung zur Zielerreichung und eine Prognose
zur zukiinftigen Zielerreichung. Die Fihrungskréfte erhalten
so regelmafig Informationen aus erster Hand, némlich von

den Mitarbeitern, die mit den Herausforderungen im Tagesge-

schaft und dem sich dynamisch verdndernden Umfeld bestens
vertraut sind.

Dieser Feedbackprozess wird mit dem Fihrungstool Vision.iC
(Vision | see. — Die Vision, die ich sehe.) unterstitzt. So ist es
moglich, auch hunderte vernetzter Ziele jederzeit im Uber-
blick zu behalten. In einem Leadership Cockpit flieflen alle
Informationen zusammen.

Dieses Frihwarnsystem ermdglicht, rechtzeitig und proaktiv
die richtigen Entscheidungen zu treffen, anstatt mit Gegen-
steverungsmaBBnahmen auf bereits eingetretene Probleme zu
reagieren.

Leadership Intelligence kann in wenigen Tagen in jeder Or-
ganisation eingefihrt werden. Der vielfach erprobte Einfih-
rungsprozess stellt sicher, dass alle Mitarbeiter von Anfang
an eingebunden werden und in kurzen und verstandlichen

Schulungen das nétige Know-How vermittelt bekommen.
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